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1. KURULUS

Bu calisma esaslari ("Galisma Esaslar”) Cates Elektrik Uretim A.S. (“Sirket”)
Sardurulebilirlik, Cevre, Is Sagligi ve Guvenligi Komitesi’nin (“Komite”) gorev kapsami
ve calisma esaslarini belirler.

2. AMAC VE KAPSAM

Cates Elektrik Uretim A.S. olarak stirdurlebilirlik konularinin tiim paydaslar igin uzun
vadeli deger yaratmasi amaciyla karar alma mekanizmalarina ve is sureglerine
yerlestirilmesi amaglanmistir. Bu amagla kurulan Surdarilebilirlik, Cevre, Iis Saghig ve
Gulvenligi Komitesi, Sirket'in strdurulebilirlik faaliyetlerini resmi olarak gbzden geciren
ve onaylayan, baskanligini Genel Mudur'un yaptigi bir Komitedir.

Sirdirlebilirlik, Cevre, is Saghgi ve Glvenligi Komitesi, kaydedilen gelismeyi takip
etmek ve tum sardurdlebilirlik g¢aligmalari icin bilgi saglamak amaciyla 3 aylik
periyotlarla toplanir. Komite, strdurulebilirlik konularini ve firsatlarini tim faaliyetlere,
urtnlere ve hizmetlere entegre etmek igin yapilandiriimistir. Buna ek olarak, bu yapi,
yapilan tUm g¢alismalarin i¢ politikalar ve ilgili mevzuatla tutarli olmasini saglamaktadir.
Sirdirulebilirlik, Cevre, is Sagligi ve Giivenligi Komitesi'nin gorevi, Sirket'in stratejik
yonune ve aksiyon planlarina karar vermektir. Komite, Strdarulebilirlik Calisma Grubu
ve surdurulebilirlikle baglantili konularla ilgili gérev yapan galisanlar tarafindan getirilen
tavsiyeleri gézden gegirir ve bunlar Gzerinde karar verir. Komitede alinan kararlar diger
birimlerle  paylasilir. Komite ayrica tum Oncelikli unsurlarin, CYS(ESG)
parametrelerine, Urlnlere, hizmetlere ve karar alma mekanizmalarina entegrasyonu
saglamaktadir. SEC ve Sdardurulebilirlik Mudurliga binyesinde tam zamanli bir
surdurulebilirlik ekibi, Sirket’in surdurulebilirlik konusundaki yapilanmasini daha etkin
hale getirmek hedefiyle kurulmustur. Strdurulebilirlik ekibi, surdurilebilirlik ana baghgi
altinda yurutulen galismalarin, Surdaralebilirlik Calisma grubundaki
koordinasyonundan sorumludur.

Komite’nin amaci; Sirket'in  calisanlari ve tim isletme tesislerini kapsayan
surdurudlebilirlik, yasam, is saghglr ve guvenligi kultiranun gelistirilerek, c¢evre
dizenlemeleri ve faaliyetleri de dahil olmak Uzere proaktif olarak emniyetli davranis
yaklasiminin  benimsenmesi ve geligtiriimesinin  saglanmasidir. Ek olarak,
surdurulebilirlik ilkelerinin  uygulanmasini saglamaya yoOnelik Onleyici/iyilestirici
tedbirler, firsat yaratabilecek alanlar ve faaliyet sonuclari hakkinda Yonetim Kurulu’nu
bilgilendirmektir. Calisma Esaslari, Komite’nin degerlendirecegi tim sosyal, cevresel,
is sagligi ve guvenligi konularini kapsar.

Sirdirilebilirlik, iISG, cevresel ve sosyal konularda hedeflerin degerlendiriimesi ve
temel performans  goOstergelerinin (“KPI”)  de@erlendiriimesi  Komite'nin
sorumlulugundadir.
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3. TANIMLAR
ESG (Environmental, Social and Governance): Cevresel, sosyal ve yonetisim
ISG: is sagligi ve giivenligini ifade eder.

KPI: Surdirilebilirlik, sosyal, gevresel ve ISG temel performans gdstergelerini ifade
eder.

LTI: Gun kayipli kazalari ifade eder.
SEC: Saglik, Emniyet ve Cevre
4. KURULUS VE UYELIK

Komite, Genel Mudtr, Santral Direktori, SEC ve Surdurulebilirlik Grup Direktori, SEC
ve Sdarduarulebilirlik MuduriG ve SEC ve Sdrduardlebilirlik Yoneticisi'nden olusur.
Komiteye SEC ve Surdurulebilirlik Grup Direktora tarafindan belirlenen Strduralebilirlik
Calisma Grubu Bagkani da katilarak giindemdeki konulara katkisini sunar ve toplanti
notlarini kayda gecirir. Komitenin toplanti gindeminde paydas katilimi ve sosyal etki
konularinda maddeler bulunmasi halinde insan Kaynaklari Miidirii de katihm saglar.
Genel Mudur Komiteye baskanlik eder.

Komite Gyeleri, Genel Mudur tarafindan belirlenir. Gérev suresi Ug yili asamaz ve gorev
suresi sona eren komite tyeleri yeniden goreviendirilebilir.

Komite’nin gdrevlerini yerine getirmesi icin gereken her turli kaynak ve destek Genel
Muduar tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordigu yoneticiyi ve danigsmanlari
toplantilarina davet edebilir ve goruglerini alabilir. Komite gerektiginde konusunda
uzman kisilerin ve danismanlarin goruglerinden yararlanir.

5. TOPLANTILAR

Komite’nin ¢ ayda bir toplanmasi esastir. Komite uyelerinin salt ¢odunlugunun
mevcudiyetiyle toplanir ve toplantida hazir bulunan dyelerin gogunlugu ile karar alir.

Komite, yapmis oldugu tum calismalari yazili hale getirir, kaydini tutar ve Komite
calismalari ile Komite toplantilarina iliskin sonuclara iliskin bilgileri icerecek sekilde
Genel Midur’e raporlama yapar. Komite toplantilarina iliskin tutanaklar Komite tyeleri
tarafindan onaylanarak Komite kararlari ile birlikte saklanir.

Sirket'in SEC ve Surdurllebilirlik Yoéneticisi veya komite tarafindan atanan bir Gye veya
Surdurdlebilirlik Calisma Grubu Baskani, Komite Baskani’'na bagli olarak Raportor
sorumlulugunu Ustlenir. Raportor toplanti gindemi ve ilgili belgeleri toplantidan 6nce
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Komite Gyelerine sunar. Baskaninin toplantiya katiimasini istedigi kisilerin katilhimini
saglar. Toplanti tutanaklarini ve kararlarini yazar, ilgili taraflara dagitimini saglar.
Toplantilarin idari organizasyonundan ve toplanti tutanaklarinin komite Uyelerine
dagitimindan ve kararlarin bu tutanaklara islenmesinden sorumludur.

6. GOREV VE SORUMLULUKLAR

Komite asagidaki hususlarla sinirli olmamak tizere sirdirilebilirlik, ISG, gevresel ve
sosyal konulari takip eder, gbzden gegirir, revize eder, Surdurulebilirlik Calisma gurubu
tarafindan hazirlanan ilgili aksiyon planlarini ¢ikarir ve gerekli olmasi halinde ilgili
hususlari ve surecleri Genel Mudure raporlar:

. Paydaglarin surdurdlebilirlik ile ilgili ihtiyaclarini anlamak igin faaliyetlerin
yapillmasi;
. Surdurulebilirlik Komitesinin ¢calismalarinin incelenmesi, surdarulebilirlik ile ilgili

politika, faaliyet ve surecgler basta olmak Uzere tiUm konularda yol gosterici rol
oynamasi;

. Sardardlebilirlik — énceliklerinin - yonetilmesi, Strateji ile entegrasyonun
saglanmasi ve hedeflerin takip edilmesi;

. Kritik basari faktorleri ile ilgili faaliyetlerin takip edilmesi;

. ic ve Dis paydaslarla kurulacak iliskilerde yol gdstermesi;

. Farkli paydasglar icin bir gelisim merkezi olarak hareket edilmesi;

. ESG prensipleri ile ilgili destek vermesi, risk ve firsat analizlerinin

degerlendiriimesi;
. Siardurilebilirlik eksenindeki risklerin incelenmesi

. ISG Kurulu ve saha personelinden gelen geri bildirimler dikkate alinarak, iISG
performansi ve hedeflerinin izlenmesi;

. Cevre faaliyetlerinde surekli iyilestirme ve gelistirmeyi saglayacak olan
onerilerin gergeklesmesi icin planlamanin degerlendiriimesi ve kararlarin alinmasi;

. Cevresel ve sosyal alandaki performans, enerji tiketimi, atik yonetimi, cevresel
ve sosyal riskler ile alakali geri bildirimlerin degerlendirilmesi;

. KPI uygulamalari ve ilgili hususlarin degerlendiriimesi;

. ISG kiiltiiriniin yayginlastiriimasi calismalari ile planli yénetim yiriyUslerinin
ve denetim sonugclarinin degerlendiriimesi;
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. ISG, gevresel ve sosyal konularda egitim ¢alismalarinin takibi, raporlanmasi;
. Is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin énlenmesi, saglikh ve glvenli is

ortamlari olusturmaya yonelik c¢alismalarin takibi ve performans Olgimu amagli
hedefler konulmasi ve ilgili birimlerce saglanan veri ve bilginin komite bagkanina
raporlanmasi;

. Sirket'in operasyonlarinin g¢evresel ve sosyal risklerinin ve etki boyutlarinin
belirlenmesi, dlguma, takibi, kayit altina alinmasi, denetimi ve raporlanmasi;

. Proaktif risk onleme, dizenleyici Onleyici faaliyetleri, kayba ramak kala,
emniyetsiz durum ve davranig, LTI da dahil olmak tGzere ISG performansinin surekili
iyilestirilmesi yoluyla organizasyonel dayanikhligin artmasi;

. Surdurulebilirlik raporu ve ESG skorlamalari.

7. TADIL

Sirdirlebilirlik, Cevre, is Sagligi ve Giivenligi Komitesi Calisma Esaslar’'nda
degisiklik yapma yetkisi Genel Mudur ve SEC ve Sirduarulebilirlik Grup Direktéri’ne
aittir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

TG SEC ve Sirddrilebilirlik Yoneticisi TG SEC ve Sirdirdlebilirlik Mudara




